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	Администрация Лукояновского муниципального округа
Нижегородской области

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	17.02.
	2025
	№
	171-п




О внесении изменений в постановление администрации Лукояновского муниципального округа Нижегородской области от 18.08.2023 № 777-п «Об утверждении Регламента по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях»



В целях актуализации нормативно-правовой базы администрация Лукояновского муниципального округа Нижегородской области постановляет:
1. Внести в Регламент по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях, утвержденный постановлением администрации Лукояновского муниципального округа Нижегородской области от 18.08.2023 № 777-п следующие изменения:
1.1. Пункт 1.3. изложить в следующей редакции:
«1.3. Ответственным за координацию и проведение ведомственного контроля является начальник сектора кадровой работы отдела юридической и кадровой работы Яшина Елена Петровна.
Распределение направлений ведомственного контроля между структурными подразделениями:
1.3.1. При осуществлении ведомственного контроля по направлению «оплата и нормирование труда» привлекаются квалифицированные специалисты                                                                                                                                                                                                                                                                               финансового управления, отдела экономики, отдела по бухгалтерскому учету и закупкам. Ответственным за проведение ведомственного контроля по данному направлению является заместитель главы администрации, начальник финансового управления.
1.3.2. При осуществлении ведомственного контроля по направлению «кадры и работа с персоналом» привлекаются квалифицированные специалисты отдела юридической и кадровой работы, архивного сектора управления делами. Ответственным за проведение ведомственного контроля по данному направлению является начальник отдела юридической и кадровой работы.
1.3.3. При осуществлении ведомственного контроля по направлению «социальное партнерство» привлекаются квалифицированные специалисты отдела юридической и кадровой работы. Ответственным за проведение ведомственного контроля по данному направлению является начальник отдела юридической и кадровой работы.
1.3.4. При осуществлении ведомственного контроля по направлению «охрана труда» привлекается квалифицированный специалист по охране труда. Ответственным за проведение ведомственного контроля по данному направлению является руководитель подразделения в подчинении которого находится специалист по охране труда.
Перечень должностных лиц, уполномоченных на проведение мероприятий по ведомственному контролю, определяется правовым актом Администрации округа. Типовая форма распоряжения о проведении ведомственной проверки приведена в приложении 2 (форма 3).
При назначении должностных лиц, уполномоченных на проведение мероприятий по ведомственному контролю, должны приниматься меры по предотвращению конфликта интересов в соответствии с действующим законодательством о противодействии коррупции.».
2. Отделу организационной работы и документационного обеспечения управления делами разместить настоящее постановление на официальном портале администрации Лукояновского муниципального округа Нижегородской области в сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела юридической и кадровой работы администрации Лукояновского муниципального округа Нижегородской области Макарову Галину Николаевну.
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